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MARCHE DU TRAVAIL, QUELLE DYNAMIQUE A L’CEUVRE?
LE CHOC SUR LA VALEUR AJOUTEE NE S’EST PAS TRANSMIS A L’EMPLOI

Une performance de I’emploi décorrélée de celle de la valeur ajoutée
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MARCHE DU TRAVAIL, QUELLE DYNAMIQUE A L’CEUVRE?
LES HEURES TRAVAILLEES : LA VARIABLE D’AJUSTEMENT

Heures travaillées en 2020
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Evolution des heures travaillées depuis le
début de la crise sanitaire
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MARCHE DU TRAVAIL, QUELLE DYNAMIQUE A L’CEUVRE?
CHOMAGE : UNE STABILITE EN TROMPE-L'CEIL
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MARCHE DU TRAVAIL, QUELLE DYNAMIQUE A L’CEUVRE?
L’EVICTION VERS L’INACTIVITE

Taux d’activité
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COMMENT LES MESURES DE SOUTIEN EXPLIQUENT-
ELLES LES PERFORMANCES DE L’EMPLOI ?
LE CHOMAGE PARTIEL COMME « AMORTISSEUR » DE L’EMPLOI

Chdmage partiel au plus fort de la crise

_ _ Evolution du chGmage partiel par secteurs
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COMMENT LES MESURES DE SOUTIEN EXPLIQUENT-

ELLES LES PERFORMANCES DE L’EMPLOI ?
UN DISPOSITIF GENEREUX POUR SOUTENIR LES REVENUS
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COMMENT LES MESURES DE SOUTIEN EXPLIQUENT-

ELLES LES PERFORMANCES DE L’EMPLOI ?
DES DEPENSES EXCEPTIONNELLES POUR PRESERVER L’EMPLOI

Dépenses de soutien aux ménages (Mds €) Dépenses de soutien aux entreprises (Mds €)
2021 =55 Mds € 2021 = 145 Mds €
2020 = 167 Mds € 2020 =194 Mds €
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= Fonds de solidarité entreprises, indépendants, entrepreneurs
Montées en capital

= Chémage partiel = Garde d'enfants = Cotisations sociales réduites = Compensation du CA perdu
Fonds de soutien au secteur auto

Sources : Gouvernements, Crédit Agricole SA ECO Sources : Gouvernements, Crédit Agricole SA ECO
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COMMENT LES MESURES DE SOUTIEN EXPLIQUENT-

ELLES LES PERFORMANCES DE L’EMPLOI ?
SANS OUBLIER UNE CONTRIBUTION EUROPEENNE NON NEGLIGEABLE

Dépenses des fonds européens pour I’emploi
« SURE » (Mds €)

Dépenseés = 62 Mds €
Alloués = 75 Mds €
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Sources : Commission euro péenne, Crédit Agricole SA ECO
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CARACTERISTIQUES DU MARCHE DU TRAVAIL : QUELLE

RESILIENCE FACE A UN CHOC?
INACTIVITE FORTE EN ITALIE, CHOMAGE ELEVE EN ESPAGNE

Statut de la population par rapport a I'emploi Chdmage par tranche d'age
% de la % de la % de la
population en population population
age de active totale
) Otge;/valller 45 25
i 38,3 23,3
o0 11.3 5,7 6,0 40
% 35 20
80% 30 17,3 29,4
70% 25 13,8 , 1
60% 65,3 i 20 17,4
15 86 14,0 ’ 10
50% '
7,5 :
40% 10 6,9 , 5
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0 0
20% Zone Euro Allemagne Espagne France Italie
0,
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0% B Cho 25-74
Zone Euro Allemagne Espagne France Italie OMEUrs 25 - f< ans
H Inactifs m Employés Chémerus Jeunes ni en études, ni en emploi, ni en formation (15-29 ans). Ech.
Droite
Sources : Eurostat, Crédit Agricole S.A. Données : 2020. Sources : Eurostat, Crédit Agricole S.A. Données: 2020.

3 i } ; oA
13 3/06/2021 | ECLAIRAGES — MARCHE DU TRAVAIL DANS LA ZONE EURO ETUDES ECONOMIQUES GROUPE &



CARACTERISTIQUES DU MARCHE DU TRAVAIL : QUELLE

RESILIENCE FACE A UN CHOC?
LE CHOMAGE DE LONGUE DUREE : UN PAS VERS L’INACTIVITE

Chémage par durée Chomage par niveau d'éducation
% du % du
chémage chémage
60 60
50 50
40
40
30
30
20
20
10
10
0
0 Zone Euro  Allemagne  Espagne France Italie
Zone Euro Allemagne  Espagne France Italie L . , . .
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B Choémage de longue durée (1 an ou plus) m Inférieur enseignement post-secondaire non-supérieur
B Chomage de trés longue durée (2 ans ou plus) Enseignement supérieur
Sources : Eurostat, Crédit Agricole S.A. Sources : Eurostat, Crédit Agricole S.A.
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CARACTERISTIQUES DU MARCHE DU TRAVAIL : QUELLE
RESILIENCE FACE A UN CHOC?

UN MARCHE D’INSIDER PLUS PROTEGE EN ALLEMAGNE ET EN FRANCE

Distribution de I'emploi par type de contrat

% de I'emploi
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° 29% °
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Sources : Eurostat, Crédit Agricole S.A.

Emploi temps partiel

% de I'emploi Heures
total
100% 38
90% ° 374 ® 375 375
80% ® 36,9 37
70% 36,5
60% | T8% 82% 70% 82% 86% | 36
50% 35,5
40% 35
30% s 47 34,5
20% 34

Zone Euro France Allemagne Italie Espagne
Temps plein

B Temp Partiel volontaire
B Temps Partiel (non volontaire)

© Nombre moyen d'heures de travail habituellement effectuées par
semaine dans l'activité principale (Ech. Droite)

Sources : Eurostat, Crédit Agricole S.A.
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CONCLUSIONS

CAPACITES EXCEDENTAIRES SUR LE MARCHE DU TRAVAIL : UN RESERVOIR
DE CHOMEURS

Contribution aux capacités excédentaires sur
le marché du travail en 2020
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